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Operadaoltre 35anninel
settore dellapsicologia clinica
Svolge attivita di formazione,
didivulgazione scientificae di
ggiornamento ['\H'H['O[(WOH( ohi,
nduce ricerche in ambito clinico,
realizza progettidi prevenzione e
diintervento psico-soc nitario,
anche in collaborazione con altr
enti pubblicie privati, prestando
part \(L lare at lm/ one alle nuove
forme dimarginalita, fragilita e
disagio

MISSION

alitadisolidarieta
e, senza scopo di lucro,
ne et‘tmpde\hp icologia
clinicae dellaricerca
Promuove laricerca diun
odello di psicologia clinica
avanzato per lintegrazione
delle conoscenze scientifiche
diultima generazione

PROFESSIONISTI

Oltre 90 associati tra psicologi, psichiatri
pw'o*m}ap\ uti che insieme esprimono e realizzano
idee Comitato Direttivo che gestisce i diversi

aspettidellavitaassociativa.E etto OQW tre anni, &
attua\mﬂf te composto da Presidente (Simona Ciervo),
Vicepresidente (Anita Brambilla), Tesoriere (Chiara
Baldari Zambini), Consiglieri (Donata Luzzati, Rosaria
Malafronte, Annamaria Paternuosto) e Segretario
(Franc esca Bergamo) Tirocinanti che saranno
i profi ;u\mut\d\damam.re\x,ampodeHa
psicologiaclinica




STUDIO ASSOCIATO
DI PSICOLOGIA CLINICA
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MISSION

—_—

Daoltre 30 anniéuncentroin
cui svolgono attivita diagnostica
e terapeutica professionisti
condifferente formazione e
un'esperienza specifica nel
campo

La progettualita condivisa dai soci fondatori e
ordinari e quella di: pervenire a una cultura comune,
superando divisioni e conflittualita spesso presenti

trale differentidiscipline e i diversi orientamenti
teorici; usufruire della pluralita delle esperienze
nella diagnosi e nel trattamento di patologie;
studiare landamento clinico dei pazienti multi-
trattati. La diagnosi, come processualita che integra
strumenti e approcci differentialla comprensione
del funzionamento del paziente e considera la
molteplicita dei fattori prognostici, haunruolo
centrale

PROFESSIONISTI

Soci fondatori (MargheritaLang, Sabba Orefice,

Alessandro Vassalli), seci ordinari (Elena Berselli,
Giovanna Cereda, Deborah Colson, Salvatore La Viola,
Antonella Pasqualini) e Associati
Capi Servizio: coordinano le attivita dei Serviz,
équipe disupervisione e intervisione dei casi clinici
Oltre 90 collaboratori tra psicologi, psichiatri, psicoterapeuti,
neuropsichiatriinfantili, psicodiagnosti ed espertiin raccolta
anamnestica, \()'f«zp@dmh, riabilitatori psic hiatrici, tutor DSA,
condiverso orientamento e provenienti da scuole di formazione
diverse, ma che condividono il modello di intervento di ARP
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Progetti di prevenzione
e diintervento psico-
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per lacittadinanza,
realizzatianchein
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MATERNITA FRAGILI

nare le maternita difficili,
sul riconoscimento alla nascita
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RICERCA

Inambito teorico e clinico in collaborazione
con strutture pubbliche e private e Universita

TIROCINIO
TPV-Tirocini pratico valutati
7azione inpsicoter 0
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”LU dinatri nn
STUDIO ASSOCIATO
DI PSICOLOGIA CLINICA

SERVIZIO ANAMNESI

(coordinatrici Elena Berselli e Mara Bertini)

SERVIZIO BAMBINI
(coordinatrice Antonella Pasqualini)

SERVIZIO DIAGNOSTICA,
INTERVENTI E PSICOTERAPIE

(st ervisore clinico 3aJhaOr~ﬁoﬂ

C

coordinatore: Salvatore La Viola)
SERVIZIO DISTURBI ALIMENTARI
S e clinico: Sabba Orefi
oordinatrice: Deborah Colson)

rdinatrice: Clara m(hploﬁu

o SERYI;I? _PER]NPATALITI‘\
e sorcinatice: Smona Ciervo
SERVIZIO PSICHIATRIA
E PSICOFARMACOLOGIA
(supery /\:“\Prrwmhm Sabba ( JrPHﬂ
Coordinatrice: Giuliana Gola) y
SERVIZIO TEST C
(coordinatrice Elisa Bardelli)
SERVIZIO TRAUMA
PSICOLOGICO
(supervisore clinico Alessandr ) !

~ coordinatrice Maria S t
referente organizzativo at»ﬂfann m,mu

SERVIZIO TUTORING DSA

(supervisore clinico Clara Michelotti
coordinatori Claudio Calzi
e RosariaMalafronte

SERVIZIO FAMIGLIA E COPPIA
(supervisore clinico Al dro Vassalli;
ordinatric leria Resmini)

SERVIZIO DISTURBI |
COGNITIVIE APPRENDIMENTO
(supervisore clinico: Margherita Lang,

VARIE

Primicolloqui,
assessment e

testing, indicazione
altrattamentoe
psicoterapie (colloqui di
psicoterapia individuale,
di coppia e osservazioni
familiari secondo diversi
orientamenti teorici)
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Cosa sono i Servizi ARP?

| Servizi ARP sono équipe cliniche composte da professionisti che hanno una
formamome diversa (psicologi, psicoterapeuti, psichiatri, neuropsichiatri infantili...).
L'équipe clinica siriunisce per discutere i casi in carico al Servizio. Il caso e presentato
dal professionista che segue il paziente, unitamente a chi haraccolto i datianamnestici
e somministrato i test. Lobiettivo e quello di discutere con i colleghi le criticita emerse
e diaffrontare dubbi

Com'é strutturato un Servizio ARP?

Il Servizio prevede generalmente le figure del coordinatore e del supervisore clinico,
un socio dello Studio con una specifica esperienza. Partecipano alléquipe tutti i
professionisti che afferiscono al Servizio e che svolgono mansioni cliniche, come
attivita psicoterapeutica, psicodiagnostica, psichiatrica

Cosa vuol dire processo diagnostico in ARP?

Liter diagnostico e volto a cogliere gli elementi significativi della struttura e delle
caratteristiche personologiche del paziente, avvalendosi di una serie di canali [ )
informativi quali colloqui, test, raccolta anamnestica e colloqui di restituzione. £ il

fondamento per ogni psicoterapia o intervento, pone le basi di unalleanza di lavoro

nella specifica fase diagnostica e nei successivi setting terapeutici

Quale rapporto esiste tra Studio e Associazione?

[Associazione e lo Studio Associato sono due soggetti distinti il cui rapporto di
collaborazione e regolamentato da un patto parasociale e da regolamenti interni. Lo
Studio & impegnato in attivita diagnostica e terapeutica.

[Associazione, a sua volta, rappresenta un laboratorio di ricerca e di diffusione del
sapere condiviso, di prevenzione e di progettazione, noncheé uno spazio per valorizzare
emigliorare la qualita degli interventiclinici erogati dallo Studio

Cos'e il Fondo solidale dellAssociazione?

Il Fondo solidale dellAssociazione, attraverso le libere donazioni e le attivita di
fundraising, offre sostegno economico a tutti coloro che necessitano di essere seguiti
da uno psicologo, ma vivono una situazione di svantaggio. Permette quindi di accedere
alle prestazioni erogate dallo Studio a un costo calmierato.

STRUTTURA



ORGANIZZAZIONE

del TIROCINIO

Che tipo di tirocinio posso svolgere in ARP?

ARP e unente accreditato presso OPL e convenzionato con diversiatenei come sede di
TPV-Tirocinio Pratico Valutativo, da intendersi sia come tirocinio professionalizzante
post lauream per accedere allesame di Stato per labilitazione alla professione di
psicologo sia come TPV delle nuove lauree abilitanti per accedere alla PPV-Prova
Pratico valutativa e alla laurea

Come posso candidarmi per il tirocinio in ARP?

Tuttele candidature peril tirocinio, corredate dicurriculumvitae aggiornato e completo
di autorizzazione al trattamento dati, devono essere inviate a organizzazione@
arpmilano.it Abbiamo mantenuto due finestre di ingresso: aprile e ottobre. Per la
sessione che inizia in aprile, le domande devono pervenire a inizio gennaio; per la
sessione che inizia in ottobre, le domande devono pervenire a inizio maggio. | candidati
dovranno sostenere un colloquio di selezione. Fino ad un monte ore di 600, il tirocinio
durera massimo 6 mesi. Per un monte ore superiore a 600, il tirocinio potra durare
massimo 1anno

Quanti giorni alla settimana mi impegna il tirocinio in ARP?
Lapianificazione degliimpegnideltirocinio professionalizzante richiede di considerare
il numero di ore totale da effettuare e |a loro distribuzione nellarco delle settimane.
Occorrealtrestavere presente che lo psicologo junior deve affiancare il senior nel corso
dialcune sue attivita. llnumero complessivo diore di tirocinio varia a seconda del corso
dilaureae dellateneo. Alcune attivitarichiedono la presenza presso ARP, altre possono
essere svolte dacasa. Aoggiilmercoled! costituisce unagiornata fondamentale in ARP
percheé si tiene lamaggior parte delle riunioni di équipe dei Servizi

Come faccio a sapere quando dovro essere presente in ARP?
Allinizio del semestre di tirocinio, si consegna al tirocinante in formazione un
calendario con le attivita a partecipazione obbligatoria. | calendario viene aggiornato
periodicamente e le attivita comunicate con almeno due settimane di anticipo.

Posso contemporaneamente lavorare e svolgere il tirocinio?
Unfattivita lavorativa a tempo parziale puo essere compatibile con il tirocinio. Per ARP
la formazione del tirocinante e la sua professionalizzazione sono obiettivi prioritari: il
tirocinante deve quindi organizzarsi in modo che la sua attivita lavorativa sia sempre
secondaria a quellaformativa. Coniugare la partecipazione alla formazione e il rispetto
delle consegne per i compiti affidati con unattivita lavorativa richiede flessibilita e
buone capacita organizzative

Devo svolgere tutte le ore di tirocinio del mio piano di studi in ARP?
No, si pud svolgere anche una parte del monte ore, purche diammontare adeguato

alla formazione e concordato con la struttura (esempio: si possono svolgere

tutte le 750 ore in un anno oppure solo la meta in 6 mesi). Entrambe le scelte

hanno punti diforza e di debolezza: svolgere interamente il tirocinio in ARP



permette di approfondire meglio alcuni aspetti che il tirocinante in formazione

ha considerato di particolare interesse; cambiare struttura consente di essere a
P

ontatto condue realta differenti

Quali universita sono convenzionate con ARP?

Al momento attuale ARP e convenzionata con [Universita degli Studi di Milano
Bicocca, IL m\/e”swé@ﬁolic» elSacroCuorediMilano, lUn wemtadeghgtud\dPavxa,
[Universita degli Studi di Padova, la Sigmund Freud UTWPFS\T\/ di Milano, [Universita
degli StudidiBerga ﬂue\U niversita ECampus, UniNettuno

Quali sono le figure di riferimento durante il mio tirocinio?
Antonella Pasqualini, socio di ARP. & responsabile delle attivita formative. | soci
dello Studio svolgono la funzione di tutor. Questi ultimi, unitamente ai CDHeQ% che
afferiscono ai “jDr\/m hanno il COWD\ 0 (1 facilitare linserimento del futuro collega
nei diversi contesti dellattivit pru!es; onale, oltre che di veufmr& il livello di
apprendimento. In ARP sono presenti altre tre figure aggiuntive, non previste dal
regolamento dellOrdine: \/a\emna Lazzarini (pgmolma e psicoterapeuta) oltre a
essere tutor, st occupa di coordinare gli aspetti formativi nella clinica, Chiara Baldari

Zambi (pwco{c a e psicaterapeuta) referente dellAssociazione per i tirocinanti e la
Linda ”\fc otta (giurista) referente amministrativa delle attivita e del coordinamento
congli atenei ®

Quali sono i compiti del tutor e del coordinatore del progetto
formativo?

| tutor & uno psicologo di comprovata esperienza, accreditato per questo ruolo
presso OPL, che assume la funzione di responsabile dellinserimento del tirocinante
allinterno dellente ospitante e ne supervisiona le

attivita formative. Il coordinatore del progetto
formativo si occ m di assegnare le
attivitaai tirocinanti e di coordinarne

il lavoro, sulla base dello stesso
progetto formativo dellente
e delle aree di interesse
deltirocinante




ATTIVITA

del TIROCINIO

Il tirocinio in ARP puo aiutarmi a definire il mio futuro
professionale?

Il tirocinante entra in contatto con un'ampia varieta di attivita e progetti. Ha la
possibilita di assistere e prendere parte a discussioni cliniche su casirelativi a disturbi
diversi, approfondire alcuni "dis-funzionamentt, partecipare a progetti diricerca e di
prevenzione. Durante la sua formazione, il tirocinante apprende dal confronto con
professionisti di comprovata esperienza, figure professionali differenti (psicolog,
psichiatri, psicoterapeuti, neuropsichiatriinfantili, psicodiagnostiedespertiinraccolta
anamnestica, logopedisti, riabilitatori psichiatrici, tutor DSA) con orientamenti teorici
diversi

Posso assistere di persona a colloqui con pazienti durante il mio
tirocinio in ARP?

Per lavorare in prima personaconipazientioccorre avere [abilitazione, che si consegue
superando lesame di Stato/Prova Pratico Valutativa delle nuove lauree abilitanti.. Il
tirocinio & propedeutico per questa tappa. Durante il tirocinio e possibile ascoltare
collogui audio-video registrati di pazienti che hanno intrapreso una valutazione
diagnostica e/o seguire la discussione di un caso in equipe oppure confrontarsi, per
riflessioni e approfondimenti, con il clinico che ha tenuto il colloquio. E anche possibile
visionare sedute registrate di psicoterapia, partecipando poi a incontri con il clinico
diriferimento a cui chiedere spiegazioni in merito a dubbi o perplessita emerse. Nello
svolgimento di queste attivita il tirocinante, come futuro professionista psicologo, &
tenuto alla pit severa tutela della riservatezza dei dati personali e clinici di cui viene a
conoscenza

Posso somministrare test durante il mio tirocinio in ARP?

SI, a campioni di non pazienti per progetti di ricerca. ARP forma i tirocinanti alla
somministrazione di alcuni strumenti che i clinici stanno sperimentando al fine di
decidere se hanno una rilevanza tale da essere, in un momento successivo, adattati e
taratiper la popolazione italiana

In che modo il tirocinio in ARP puo essermi utile nella scelta della
scuola di psicoterapia?

Lincontro con professionisti di diverse formazioni puo essere un valido ausilio per
comprendere seilmodello teorico, cuicisi erain qualche modoaffezionati’o che sembra
meglio rispondere alle esigenze nella pratica clinica come futuro psicologo, mantiene il
fascino che aveva nella teoria delle proprie inclinazioni e attitudini. E inoltre possibile
per ARP organizzare alcuni momenti formativi sulle scuole di psicoterapia, tenuti da

professionisti esperti

Come faccio se voglio conoscere i test?
Durante i Servizi spesso si discutono i dati emersi dal testing dei pazientiin
carico: inquesto modo il tirocinante puo rendersi conto di come avvalersidi



strumentinoti (WISC-IV, WAIS-IV, Rorschach, Roberts, TAT ecc..) nellaformulazione
diunadiagnosi. Se interessato, pud acquisire informazioni - partecipando a gruppi
dilavoro-relative agli strumentipsicodiagnosticidi prossima/recente pubblicazione
(come, ad esempio, WISC-V, BAS-3, WMS-IV, Spectra)

Perché frequentare i Servizi ARP é formativo?

| Servizi offrono lopportunita di vedere “dal vivo" come clinici con formazioni ed
esperienze diverse lavorano per cogliere gli elementiche organizzano il funzionamento
psicopatologico e gli aspetti da approfondire al fine di individuare, se necessario, un
percarso terapeutico

Cosa significa essere il tirocinante recorder di un Servizio?
Significa partecipare con continuita alle riunioni di équipe. Tutti i tirocinanti in
formazione, anche quelliche non sono statispecificatamente assegnatiaquel Servizio,
se i loro impegni lo consentono, possono partecipare a titolo gratuito al Servizio
e ascoltare il confronto clinico. Al tirocinante assegnato al Servizio - denominato
recorder - si chiede di verbalizzare la discussione clinica del caso. La finalita e quella
diinsegnare al giovane collega a scegliere le informazioni cliniche rilevanti, a integrare
informazioni diverse (ad esempio, quelle che provengono dalla raccolta dei dati
anamnestici, dai test, dai colloqui del clinico) e a scrivere un verbale, seguendo una
processualitalogica

In cosa consiste il Gruppo formativo-esperienziale del tirocinio?

Il Gruppo formativo-esperienziale, condotto da due professionisti ARP permette
al tirocinanti di sperimentarsi, spesso per la prima volta, in un contesto diverso da
quello didattico, attraverso un'esperienza che li vede protagonisti nel riflettere e
condividere emozioni e pensieri sul momento specifico del loro percorso formativo
e, pit in generale, su cio che sperimentano. In questo senso rappresenta un'iniziale
osservazione su cosa significhi ‘mettersinei panni” dei pazienti

Come tirocinante cosa posso fare per il progetto FoodNet?
Partecipare come tirocinanti a FoodNet significa fare parte, in modo concreto e attivo,
di un progetto di prevenzione dei disturbi del comportamento alimentare in infanzia
[www.foodnet it]. Il tirocinante partecipa alle riunioni di pianificazione degli interventi
nelle scuole, contribuisce alla preparazione dei materiali, impara a utilizzare strumenti
tecnologicionline e diventaparte integrante del primo modello diprevenzione primaria
deidisturbi del comportamento alimentare in Italia

Come tirocinante cosa posso imparare dal progetto Maternita
fragili?

La partecipazione al progetto Maternita fragili consente di prendere parte alle riunioni
quindicinali dei professionisti coinvolti, di acquisire una maggiore competenza e
affinare sensibilita sul tema della maternita e del non riconoscimento alla nascita, di
ampliarele conoscenzerispettoal temagrazie ancheallaletturadiarticoliedimateriale
informativo. Il tirocinante collabora alla preparazione di iniziative di prevenzione e
sensibilizzazione rispetto al tema trattato, anche in previsione di convegni ed eventi
informativi
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